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Chance Ausbildung Lippe zieht nach fünf Jahren positive Bilanz
Erfolgreich in Ausbildung investiert 
 
Lippe. Am 20. Juni 2005 gründeten der Kreis Lippe, die Stiftung 
Standortsicherung sowie die Stadt Detmold und die GILDE GmbH 
zusammen mit 19 privaten Unternehmen sowie Städten und Gemeinden 
den Verein "Chance Ausbildung Lippe". Ziel des Vereins ist es, in ganz 
Lippe zusätzliche Ausbildungsplätze über Verbundlösungen zu schaffen.
 
Insgesamt hat der Verein in den ersten fünf Jahren seines Bestehens 273 
Ausbildungsplätze eingeworben. Zudem schaffte er selbst erfolgreich "Chancen für 
Jugendliche" und bildete 93 Auszubildende in 31 Berufen aus. Davon haben 37 Azubis 
die Ausbildung inzwischen erfolgreich abgeschlossen, 20 von ihnen haben unmittelbar 
im Anschluss eine Anstellung gefunden, obwohl keine Übernahmeverpflichtung bei den 
Betrieben besteht. „In den kommenden Wochen werden voraussichtlich weitere acht 
Auszubildende die Prüfung bestehen und auch hier hat die Hälfte schon eine feste 
Zusage für eine Anschlussbeschäftigung“, freut sich der Vorstandsvorsitzende Landrat 
Friedel Heuwinkel über die positive Bilanz.  
 
Der Verein „Chance Ausbildung Lippe“ ist mit dem Ziel angetreten, zusätzliche 
Ausbildungschancen zu erschließen. „Der Verein stellt dabei die Azubis ein, übernimmt 
das gesamte Ausbildungsmanagement und koordiniert die Ausbildung in den 
Partnerbetrieben,“ erläutert Rainer Heller, Bürgermeister der Stadt Detmold und 
stellvertretender Vorstandsvorsitzender, das Konzept. Allen privaten Unternehmen und 
öffentlichen Trägern bietet sich über den Verein die Möglichkeit, sich für die 
Jugendlichen in Lippe zu engagieren und zusätzliche Ausbildungsplätze zu schaffen.  
 
Der Verein "Chance Ausbildung Lippe" zählt aktuell 35 ausbildende Mitglieder und wird 
darüber hinaus von 18 Fördermitgliedern unterstützt. Arbeitete der Verein zu Beginn 
allein mit ehrenamtlichen Kräften, so war dies aufgrund des Wachstums mittelfristig 
nicht mehr zu leisten. Die Betreuung der Auszubildenden hat deshalb Svenja Böllert 
übernommen, die den Auszubildenden intensiv Hilfestellung bei allen Fragen gibt. Um 
die Ausbildungsverträge und alle Verwaltungsaufgaben kümmert sich Dunja 
Weidmann. „Unser Dank richtet sich neben dem Team der Geschäftsstelle vor allem an 
die Ausbildungsbetriebe und auch an die Mitglieder von Vorstand und Kuratorium, die 
die Arbeit des Vereins in den vergangenen Jahren erfolgreich mitgestaltet haben“, so 
Heuwinkel und Heller weiter.  
 
Damit auch in den nächsten Jahren möglichst viele Jugendlichen in Lippe die Chance 
auf einen dualen Ausbildungsplatz erhalten, müssen weitere zusätzliche 
Ausbildungsmöglichkeiten für Jugendliche geschaffen werden. Der Verein Chance 
Ausbildung Lippe bietet hier mit seinem Angebot der Verbundausbildung eine 
Lösungsmöglichkeit an. „Für das Jahr 2010 sind deshalb weitere 15 Ausbildungsplätze 
als Kauffrau für Bürokommunikation, aber auch als Kaufleute für Tourismus und 
Freizeit oder Mediengestalter geplant“, verdeutlicht Vereinsvorsitzender Landrat Friedel 
Heuwinkel das Vereinsengagement. „Bilden Sie jetzt aus“, rufen Landrat Heuwinkel und 
Bürgermeister Heller die Betriebe auf, der absehbaren demographischen Entwicklung 
auf dem Ausbildungsmarkt frühzeitig entgegen zu wirken.  
 
Weitere Informationen finden sich unter www.cal-ev.de  
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